Vergitungs- und Entgeltregelungen
nach AVR Caritas

Wesentliche Lernziele des Seminars  sind:
Selbstéandiges Arbeiten bei der Ein- und/oder
Héhergruppierung  von Mitarbeiterinnen und
Sicherheit bei der Berechnung der Beziige (Netto-
entgelt, Berlcksichtigung der Abzige, Kranken-
beziige, Weihnachtsgeld oder Jahressonder-
zahlungen, Zulagen und Zuschlége).

Einzeln buchbares Modul der Weiterbildung
Personalfachwirt/Personalfachwirtin Caritas.

Zielgruppe
Fachkréafte in der Personalverwaltung,
Personalleiterinnen

Ihre Lernergebnisse sind:

1. Erwerb eines fundiertet Fachwissens Uber die
Systematik der AVR mit ihren Anlagen.

2. Selbstandigkeit bei der Eingruppierung von
Mitarbeiterinnen und der Berechnung der Bezlige
(Nettoentgelt, Berlicksichtigung der Abzlge,
Krankenbeziige, Zulagen und Zuschlage etc.)

3. Sicherheit bei der Bearbeitung von
Problemstellungen in Einzelféllen.

Zu einzelnen Aspekten werden Fallbeispiele
berechnet.

Methoden
Plenumsarbeit, Einzel-/Gruppenarbeit,
praxisbezogenes reflexives Arbeiten

Programm
Dienstaq, 6. Juni 2017

14:00 — 15:30 Uhr  Gehaltsfindung nach AVR
16:00 — 17:30 Uhr  Anlagen 1, 2 und 3 AVR
17:30 - 18:15 Uhr  Anlagen 30 bis 33

Mittwoch, 7. Juni 2017

08:45 - 10:15 Uhr  Eingruppierung und Héhergrup-
pierung

10:30 - 12:00 Uhr  Nettoentgeltberechnungen

12:00 Uhr Mittagessen

13:00 - 14:30 Uhr  Berucksichtigung der Abzluge
von Sozialversicherung unter

15:00 - 16:30 Uhr  Berlcksichtigung der Bezugs-
grenzen

Donnerstag, 8. Juni 2017

08:45 - 10:15 Uhr  Lohn- und Kirchensteuerabziige
und Solidaritatszuschlag

10:30 - 12:00 Uhr  Berechnung von Einmalbeziigen

12:00 Uhr Mittagessen

13:00 - 14:30 Uhr  Weihnachtszuwendung Anlage
1, Abschnitt XIV AVR, Jahres-
sonderzahlungen nach Anlage
30 bis 33

15:00 - 16:30 Uhr  Zulagen, Zuschlage

Freitag, 9. Juni 2017

08:45 - 10:15 Uhr  Berechnung der Krankenbeziige
10:30 - 12:00 Uhr  Anlage 1, Abschnitt XIl AVR
12:00 Uhr Mittagessen

13:00 - 14:30 Uhr  Die Berechnung der Krankenbe-
15:00 - 16:30 Uhr  zlge

Samstag, 10. Juni 2017

08:45 -10:15 Uhr  Rechtsgrundlagen der

Arbeitszeitgestaltung und
10:30 - 12:00 Uhr  Allgemeine Grundsatze des
Arbeitszeitgesetzes
Mittagessen

12:00 Uhr

Am Ende des Seminars erhalten Sie eine
Teilnahmebescheinigung.

Seminarnummer: 701-17-2bM

Programmverantwortung
Helga Weber, Diplom-Padagogin

Gastdozentinnen

Christa Freimuth, ehemalige Leiterin Zentrale
Gehaltsabrechnung, Caritasverband fir das
Erzbistum Paderborn

Regina Tolke, Betriebswirtin Fachrichtung Sozial-
und Gesundheitswesen (M),
Personalsachbearbeiterin,

Petra Gieffers, Referentin Dienst- und Arbeitsrecht
(Juristin), Caritasverband fur das Erzbistum
Paderborn

Seminargebihr
490,00 € inkl. Mittagessen sowie kalte und warme
Seminargetranke

Zusétzlich buchbar: Ubernachtung mit Friihstiick zum
Preis von 62,50 € pro Nacht

Unsere aktuellen Seminarangebote finden Sie unter
www.invia-akademie.de

Anzahl der Unterrichtseinheiten: 32

Verflugbare Platze: 16

Nach Eingang Ihrer Anmeldung erhalten Sie eine
elektronische Bestatigung.

Hier anmelden



http://www.invia-akademie.de/in-via-akademie/bildungsangebote/
http://5.175.8.13/SeminarManagerNet/03360/SMNet/RegistrationInstitution?seminarId=32a656b5-18bf-4cdd-86ac-3fc9c3fd4365
http://5.175.8.13/SeminarManagerNet/03360/SMNet/RegistrationInstitution?seminarId=32a656b5-18bf-4cdd-86ac-3fc9c3fd4365
http://www.invia-akademie.de/fileadmin/pdf/Akademie/Anmeldung_Fax_2016.pdf
http://www.invia-akademie.de/fileadmin/pdf/Akademie/Anmeldung_Fax_2016.pdf
http://www.invia-akademie.de/fileadmin/pdf/Akademie/AGB__IN_VIA__Akademie_2016.pdf

IN VIA Akademie/ Mitglied im

Caritasverband

Meinwerk-Institut gGmbH

Alle Caritas-Akademien: www.caritas-akademien.de

Wir sind eine anerkannte Heimvolkshochschule
des Landes NRW.

Dies ist eine Bildungsveranstaltung nach dem
Arbeitnehmerweiterbildungsgesetz (AWbG) des
Landes Nordrhein-Westfalen.

Mitglied im:

Giitesiegelverbund Weiterbildung

Mitglied im Netzwerk
Qualitat in der

Fort- und Weiterbildung
der verbandlichen Caritas

Ansprechpartnerinnen:

Doris Kallemeier Patrizia Brys
Tel.: 05251 2908-38 Tel.: 05251 2908-56

Fax: 05251 2908-29
E-Mail: info@invia-akademie.de

Stand: 10.03.2017

IN VIA Akademie/Meinwerk-Institut gGmbH
Giersmauer 35

33098 Paderborn

Tel.: 05251 2908-38

www.invia-akademie.de

IN VIA Akademie im Zentrum Paderborns

lhr Weg:
IN VIA Akademie
IN VIA Hotel

Navi:
UhlenstralRe 24
33098 Paderborn

Bielefeld/Hannover =>»
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<<

€ Soest B1

<€ Brilon/Kassel

Folgen Sie in Paderborn der Wegweisung Zentrum. Sie ge-
langen so auf den Heierswall/Gierswall (sog. Innenstadt-
ring). Sie erreichen die IN VIA Akademie/das IN VIA Hotel,
indem Sie vom Innenstadtring in die Heiersstrale abbie-
gen. Folgen Sie der Heiersstralle ca. 150 Meter, dann links
in die Uhlenstrasse einbiegen. Nach ca. 200 Metern befin-
det sich der Haupteingang der IN VIA Akademie und des
IN VIA Hotels auf der linken Seite.

Unser Rezeptionsteam informiert Sie tiber Parkmdglichkeiten
in der Nahe, wenn unsere Parkplatze am Haus belegt sind.
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